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Introduction

La Convention LEADER Landes de Gascogne entre le GIP-ADT Pays des Landes de Gascogne
(structure porteuse du GAL), I'Etat, I'ASP (ex-CNASEA) et le Conseil Régional d'Aquitaine a été
signée le 16 décembre 2008.

Le premier Comité de Programmation s'est tenu le 18 décembre 2008, marquant ainsi le lancement
officiel du programme et permettant de préciser ses modalités d'intervention, via un réglement local.

L'année 2010 constitue la deuxieéme année de mise en ceuvre du programme LEADER Landes de
Gascogne.

La tempéte du 24 janvier 2009 qui a ravagé le territoire a rendu encore plus cruciaux les objectifs du
GAL, en faveur de l'accueil et de l'intégration durable de nouveaux habitants. La dynamique de
projets autour des services n'a pour l'instant pas ét¢ mise a mal, malgré les inquiétudes sur les
capacités d'intervention des collectivités locales, amputée d'une bonne partie de leurs ressources
forestieres.

La tempéte a aussi détérioré le paysage, ¢lément fédérateur de l'action du Pays et ferment de
l'identité locale.

C'est pourquoi, un avenant a la convention LEADER a été sollicité en avril 2010, afin d'introduire
une nouvelle fiche-action dans la stratégie du GAL, destinée a soutenir un dispositif de
réhabilitation paysagere (« D'arbres en arbres, redessinons notre territoire »). Cette modification,
acceptée par l'autorité de gestion, était sans impact sur le niveau global de dotation financiere du
GAL.



1 — Etat d'avancement du programme

1.1 — Nombre et liste des opérations programmées en 2010

Au total, 22 opérations ont été présentées et validées par le GAL, soit un peu moins que l'année
précédente (25).

3 Comités de programmation se sont réunis pour étudier les opérations et une consultation écrite a
été lancée en début d'année pour valider I'animation-gestion et assurer ainsi la continuité¢ du
programme.

Etant donné les contraintes du circuit d'instruction et les délais nécessaires en début d'année pour le
vote des budgets des collectivités locales, il semble plus pertinent de prévoir 3 Comités par an (au
lieu de 4).

7 opérations ont été programmées a chaque CP (9 avril 2010, 9 juillet 2010 et 26 novembre 2010).

11 dossiers ont été programmés sous réserve, dans l'attente de la confirmation des cofinancements.
Les réserves ont toutes été levées en 2010.

Sur les deux opérations ajournées en 2010, faute de lettre d’intention ou de décision d’un financeur,
I’une a finalement été programmeée au Comité suivant (CDC du Bazadais, sensibilisation paysagére,
architecturale et environnementale), I’autre devrait I’étre en 2011 (CDC de Villandraut, création
d’un pole loisirs et citoyenneté, en attente de la décision de la CNAF).

1 opération a été rejetée (association Unis-Cité — Volontaires en service civique en Sud-Gironde) :
malgré l'intérét reconnu de cette action, le comité de programmation a estimé¢ que l'absence de
soutien financier de la part des collectivités locales concernées empéchait a cette action un bon
ancrage sur le territoire.
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1.2 — Répartition des opérations programmées selon I'axe stratégique du GAL

FICHE-ACTION 2010 2008-2009
1.1 A Promouvoir auprés de tous une gestion de o 0
I'espace fondée sur les valeurs du territoire
1.1B Réhabiliter lidentité paysagére du territoire aprés 0 0
le passage de la tempéte Klaus
1.2 Innover dans |'offre d'accueil résidentiel 0 2
1.3 Inventer un réseau d'écocommunes du Pays des
0 0
Landes de Gascogne
2.1 Innover dans l'cffre d'accueil de nouvelles activités 0 2
Economigues
2.2 Développer les réseaux dans les filieres agricoles 0 0
et sylvicoles pour renforger l'identité territoriale
2.3 Développer I'écotourisme pour renforcer lidentité 0 5
territoriale
2.4 Favoriser la consommation & I'échelle locale 0 2
3.1 Encourager une pratigue collective de la g 4
citoyennete
3.2 Imaginer des nouveaux services de proximité 5] 7
3.3 A Favoriser la transmission du patrimoine culturel 2 3
3.3 B Valoriser les ressources humaines locales 1 1
3.4 Developper |a culture du numérigue 1 1
Coopération 1 0
Animation 1 1
Total Résultat 22 25

86% des opérations programmeées (soit 17) relevent de l'axe 3 du programme LEADER (Les
services : une ressource pour l'intégration sociale et I'équité territoriale).

L'écart avec les autres axes se creuse par rapport a l'année précédente (16/22, soit 67%).

Aucune opération n'a été programmée sur l'axe 2 (un territoire fort de potentialités pour
entreprendre autrement) et deux opérations de sensibilisation du grand public aux valeurs
architecturales, paysageres et environnementales de I'espace ont été programmées sur l'axe 1 (de
l'airial aux éco-communes : un paysage et un patrimoine singuliers.).

La fiche-action la plus sollicitée est la fiche 3,1 (encourager une pratique collective de la
citoyenneté) avec 8 opérations, suivies par la fiche 3,2 (imaginer de nouveaux services de
proximité), avec 6 opérations.



1.3 — Répartition des opérations programmées selon les fiches dispositif du PDRH

n° dis positif intitulé 2010 2008-2009
313 Tourisme 0 2
32 services de base 15 18
323D patrimoine naturel 0 0
323-E patrimoine culturel 2 3
331 Information-formation 1 1
3418 stratégie loc ale de dévpt 2 0
421Coop coopération 1 0
431Anim Animation-gestion 1 1
Total Résultat 22 25

La mesure 321 reste la plus sollicitée. Aucune action ne se réfeére a la mesure 323 D car celle-ci a
été intégrée dans le plan de développement du GAL en avril 2010 (pour le plan de restauration
paysagere suite a la tempéte Klaus) et sa mise en oeuvre n’est pas encore opérationnelle.

1.4 - Répartition des opérations programmeées selon le statut du maitre d’ouvrage

Répartition des opérations selon le statut du maitre d'ouvrage
(hors animation-gestion)

B Association
B cDC

] Communes
B Pays

B Parc

1 autres publics

67% des opérations sont portées par un maitre d'ouvrage public. Ce taux est en baisse par rapport a
2008-2009 (88%), ce qui laisse penser a une meilleure diffusion de la stratégie LEADER auprés du
tissu associatif.

10 maitres d’ouvrage sur 17 ont déposé leur 1ére demande LEADER, depuis le début de ce nouveau
programme.



1.5 — Répartition des opérations programmées selon I'échelle territoriale

Zone géographique et aide d'influence

aire d'influence des opérations programmées
(hors animation-gestion) en 2010

M au moins deux
CDC

B au moins deux
communes

[l Pays
M une CDC
B une commune

La plupart des opérations sont menées a une €chelle supra-communale. Cette tendance concerne
aussi les opérations portées par des associations, preuve de leur capacité a développer de nouveaux
partenariats.

En dehors des actions a I'échelle du Pays, seules trois Communautés de Communes (Captieux-
Grignols, Pissos et Paroupian) n'ont pas bénéficié d'actions a portée communautaire.



1.6 - Nature des opérations programmées depuis 2008

Nature des opérations programmees depuis 2008
(hors animation-gestion et coopération)

1% 16%

B action & l'année

B action ponctuelle
7% [ Ingénierie — étude
B nouveaux services

B Sensibilisation — forma-
tion-action

34%

1/3 des opérations programmées depuis 2008 correspondent a des études ou a des missions
d'ingénierie et 1/3 consistent en des actions ponctuelles, destinées directement a des habitants du
territoire (tout public, jeunes, familles etc.).

16 opérations ciblent le public enfants et les jeunes. Ainsi les opérations de création de nouveaux
services portent exclusivement sur les politiques enfance-jeunesse menées par les collectivités.



2 — Résultats financiers

2.1 — Tableau récapitulatif général

Le GAL Landes de Gascogne dispose d'une enveloppe FEADER de 1 550 000 euros pour la durée
du programme LEADER.

Au 31/12/2010, 502 116 euros d'aides LEADER ont été programmés, soit 32% de la dotation initiale :
e 2008 -2009 : 259 555 euros

e 2010:2

42 561 euros

La subvention moyenne allouée par opération (hors animation-gestion) s'éleve a 11 158 euros, soit
un taux moyen d'intervention de 48% par rapport a la dépense éligible (relative stabilité par rapport

a2009).

Etat de la programmation par fiche-dispositif depuis le début du programme

Dispositif
FEADER

fiche-action

Maguette FEADER
mdifiée (nov 2010)

Nombre d'actions

colit éligible

Mentant déja
programmé

taux de
programmat io
n

Reste a
programmer

313 Tourisme

2.3 Développer
I'écotourisme pour
renforcer I'dentité

territoriale

35 000,00

33390,71

13 115,57

3747%

21 B84, 43

321 Services

1.2 Innover dans |'offre
d'accueil résidentiel
2.1 Innover dans l'offre
d'accueil de nouvelles
activités économiques
2.4 Favoriser la
consommation a
I'échelle locale 3.1
Encourager une
pratigue collective de
la citoyenneté 3.2
Imaginer des
nouveaux services de
proximité
3.4 Développer la
culture du numérigue

731 664,00

33

603 083,70

283 449,32

38,74%

448 214,68

323 D patrimoine
naturel

1.1B Réhabiliter
lidentité paysagére du
territoire aprés le
passage de la tempéte
Klaus

120 000,00

0,00%

120 000,00

323 E patrimoine
culturel

3.3 A Favoriser la
transmission du
patrimadne culturel

65 000,00

57 416,93

24 869,97

38,26%

40 130,03

331
formation

3.3 B Valoriser les
ressources humanes
locales

23 336,00

10 214,91

561820

24,08%

17 717,80

341 B
stratégie loc ale de
dévpt

1.1 A Promouvoir
auprés de tous une
gestion de l'espace
fondée sur les valeurs
du teritoire 1.3
Inventer un réseau
d'éc ocommunes du
Pays des Landes de
Gascogne 2.2
Développer les
réseaux dans les
filigres agricoles et
sylvicoles pour
renforger 'dentité
territoriale

155 000,00

67 883,04

37 335,67

24,09%

117 664,33

421 Coopération

Coopération

110 000,00

60 842,45

33 518,35

30,47%

76 481,65

431 Fonctionnement
du GAL

Animation-Gestion

310 000,00

189 470,38

104 208,71

33,62%

205 791,29

TOTAL 2008-2010)

1 550 000,00

47|

1 402,11

502 115,79

32,39%

1047 884,21
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Etat de la programmation par fiche-action depuis le début de la programmation

Axe Cispositif Magquette FEADER nbre ections Montam dé&ja
FEADER| FEADER |fiche actien madifiéc (nov 2010) programmzaes programmé taux de programmation Beste a pregrammer
3B 11 A Promouver aup@és de
3 Istretége tous upe gestion de l'espace 80 000 5 27316 17% 42 564
locale de fondée surles vaeurs du
dévpt) territoire
3z D 1.1B Reéhabililer identilé
2 (patrimeine | paysagére du teriteire cprés le 120 000 0 0 0% 120 000
naturel) passagede |la tempéte Klzus
e} 2 sl
3 o 1.2 Imover dans l'effre 109 085 2 19 085 17% 90 300
(services) d'accueil résidentiel
(Qf: .B o 1.3 Inventer un réseau d'éco-
3 =teg communes du Pays des 30 000 0 0 0% 30200
|CCTcIJe de Landes de Gasvugie
dévpt)
321 2.1 Innover dans l'offre
3 (“er\;ces) d'accLeil de rouvelles activités 124 241 2 2 240 239 100 00
i économigues
3B 2.2 Développer les réseaux
1 (stretége dans Iles filizres agricoles et 45 000 ) 0 0% 45 200
locale de sylviceles pour renforger
dévpt) l'identits territoriale
313 23 Developoer I'ecotourisme
3 S pour tenfomer lden.ilé 35000 2 1316 3T% 21 384
(-ouris me) .
tenitoriale
5 ) )
3 ) 3:1 24 I—a\r‘onlsl.er la consorrmation 55 000 5 o7 680 50% 57 320
(senvices) a léchelle locale
am 21 Fnenursgel ] tiny 1e
3 . nanirEgar e pratd /8 95 000 12 66 163 70% 28 337
(senvices) collective de |z citoy eneé
5 )
E] 3_.1 3.2 me!gmer des ro.uve?ux 248 338 13 107 2686 43% 141 NA2
(senvices) services de proximté
323 E . —
3 (patrimoine 33A Favor!ser.la transmission G5 000 7] 24 870 38% 40130
du patrimoire culturel
culture)
3 331. 33R \1".’-]|an!|:‘.9.!’ |2 ressnumes 21936 5 5618 243, 17718
(formation) humaines locales
2 Sy 3l
E] 3_.1 34 Dev-loppgr.la culture du a5 n0n 2 34 N25 AR Al 375
(senvices) numerique
4 42 Coopération 110 000 1 33se 30% 76482
4 431 Animation 310 000 2 104 209 34% 20579
tetal TOTAL 1 530 000 a7 502 116 32% 1047 884
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2.2 — Cofinancements par fiche-action

. . . Ales
coit fotal . i . depenses o Total aides ) .
ANNEE] (assite éigipl - | COUIOmIBIDE | DEpenses | g ner | o iee | LEADER | °OFT | publiues | PUDIMES | TOTAL |y [MOPUBK) ppive | moprive | RECETTES
(AE - recettes) | publiques totaks . mobilsées . natomaks MO public mob
AE) mobiksées nationales L
mobilisees

2010 478 491 471 810 460 356 98% 441 020] 242 561 55% 94 176 83 458|123 620 26%| 115001 4140 7 314 6 680
2008-2009 564 875 550 592 540 229 98% 471 918 259 555 55%| 142053 84 906( 138 622 25%| 127 457 400 9 962 14 283
TOTAL 1043 366 1022 402 1 000 586 98% 912 !38| 502 116 55%| 236 228| 168 364|262 242 26%| 242 458 4 540 17 276 20 964

Les dépenses publiques couvrent la quasi-totalit¢ de la dépense éligible (98%). La part
d’autofinancement reste stable, autour de 26% de la dépense éligible.

L'effet levier (défini comme la capacité a mobiliser d’autres sources de financement publiques et/ou
privées) du programme peut étre apprécié en calculant la somme totale mobilisée pour chaque Euro
de subvention LEADER alloué.

A ce stade de la programmation, l'effet levier de LEADER s’annonce inférieur au réalisé de
LEADER-+ et au prévisionnel : 1 euro d'aide LEADER programmé génére 2,04 euros de dépenses
¢ligibles (2,20 euros selon la maquette prévisionnelle et 3,39 euros dans le programme LEADER+).

Cet écart s'explique sans doute par les contraintes des modalités d'intervention (en fonction de la

dépense publique) et par un taux d'intervention maximum plus élevé pour les maitres d'ouvrage
publics (55% au lieu de 50%).

Répartition des financeurs publics en 2010 (sans les MO publics)
actions programmeées en 2010

10 806

19 165

B TOTAL ETAT

B TOTAL REGION

OTOTAL CG

B TOTAL Autres
Collectivités

12 350 B TOTAL AUTRE

PUBLIC
36 459

15 396

Comme en 2008-2009, la Région reste le principal cofinanceur national. A ’exception des autres

publics (Parc, Pays, CAF etc.), la participation de tous les autres financeurs publics diminue entre
2008-2009 et 2010.
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2.3 - Etat des paiements

En 2008-2009, aucun versement n'avait été effectué.

En 2010, 231 251 euros d'aide LEADER ont ét¢ versés aux maitres d'ouvrage, soit pres de 15% de
la dotation initiale. 14 opérations sur les 47 opérations programmées depuis 2008 ont été soldées et
6 autres opérations ont bénéficié d'un acompte.

Le taux moyen de réalisation par rapport au colt prévisionnel dépasse 98% et le taux moyen d'aide
LEADER totalement payée par rapport aux montants programmes s'éleve a 96%.

Toutes les opérations ont été réalisées conformément au prévisionnel et dans les délais fixés par
convention. Aucune opération n'a encore fait I'objet d'un controle.

Depuis 2008, la gestionnaire a traité 24 demandes de paiement (dont 19 pour des demandes de
solde). Ses conclusions sont quasiment toutes suivies par le service instructeur, a quelques rares
corrections pres.
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3 - Instances du programme (sur ’année écoulée)

3.1 — Comité de programmation

Le Comité de Programmation LEADER compte 34 membres (20 titulaires et 14 suppléants), 7
femmes.

10 membres titulaires représentent le secteur public (€lus du Pays et du Parc) et 10 membres les
socio-professionnels (membres du Conseil de Développement et élus des chambres consulaires).

Le Comité s'est réuni 3 fois en 2010 et une consultation écrite a été organisée en février 2010. Le
double quorum a toujours été respecté, avec la moitié des membres présents, dont au moins la
moitié¢ de membres du collége privé. Il arrive fréquemment que les élus soient plus nombreux que
les acteurs privés. Dans ce cas, des ¢élus ne prennent pas part au vote, afin de respecter la parité
public-privé.

Evolution de la participation aux Comités de Programmation depuis 2008
12

10 —

SN O acteurs publics

== acteurs privés

0 L1 L1 L1
CP 17/04/09 CP 11/12/09 CP 09/07/10
CP 19/12/08 CP 10/07/09 CP 09/04/10 CP 26/11/10

Parmi les membres titulaires, 2 membres du college des acteurs publics (un représentant du Pays et
un du Parc) n'ont encore jamais assisté a un seul Comité de Programmation depuis le lancement du
nouveau programme et un membre n'a plus été présent depuis le ler Comité en 2008.

Concernant les titulaires du collége privé, un membre du Conseil de Développement n'a participé a
aucun Comité en 2010. De plus,ni les titulaires, ni les suppléants des Chambres de Commerce et
d'Industrie et des Chambres des Métiers et de 1'Artisanat n'ont pu participer a un seul Comité de
Programmation depuis 2008. Le GAL est dans l'attente des résultats des élections consulaires de fin
d'année, pour demander la désignation de nouveaux représentants.

Suite aux ¢lections régionales, Maria LAVIGNE, suppléante du Parc Naturel Régional des Landes
de Gascogne a été remplacée par Florence DELAUNAY.

Des ¢lections au sein du Conseil de Développement ont aussi amené l'arrivée de deux nouvelles
personnes : Messieurs ZEBRA et CASSIAU, en remplacement de Madame d'ALLIBERT et de
Monsieur HERMAN.

Suite a un courrier du GAL, alertant sur l'absentéisme des chambres consulaires, la Chambre
d'Agriculture des Landes a désigné un nouveau représentant titulaire: Madame GRIHON, en
remplacement de Monsieur DUFRECHOU.
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Une enquéte intermédiaire sera lancée fin 2010 aupreés des membres du Comité de Programmation,
pour recueillir leurs appréciations concernant la plus-value apportée par LEADER en terme
d'actions sur le territoire et le fonctionnement du GAL.

Les délais de convocation fixés par le réglement intérieur ont toujours été respectés.
Le Comité de Programmation se réunit alternativement en Gironde et dans les Landes.
En 2010, outre I'examen des opérations programmeées, le Comité de Programmation a été amené a :

* modifier le réglement intérieur d'intervention du GAL (pour tenir compte de 1’inégibilité
des dépenses en TTC, pour tous les maitres d’ouvrage publics) (cf réeglement modifié en
annexe),

» valider une grille d’appréciation des opérations présentées,

* ¢changer sur les opérations a venir et donner un avis d’opportunité sur 5 d’entre-elles.

Si un maitre d'ouvrage est membre du Comité de Programmation, il présente son action mais ne
prend pas part a la décision d'intervention.

La présentation de chaque action est suivie dun échange entre les membres du Comité, avant la
prise de décision.

Plusieurs partenaires institutionnels sont invités et participent régulierement aux réunions du CP :
les services de 1'Etat (DRAAF, DDTM 40 et 33), I'ASP, le Conseil Régional, le Conseil Général des
Landes, le Conseil Général de la Gironde, et les CAF des Landes et de la Gironde.

3.2 - Comité de Pilotage Dispositif « D’arbres en arbres, redessinons notre paysage »

Ce Comité a été mis en place dans le cadre du dispositif de restauration paysagere, qui fait suite a la
tempéte Klaus. Il sera chargé de donner un avis d’opportunité sur les opérations présentées au titre
de la fiche-action 1.1 B Réhabiliter 1’identité paysagere du territoire.

Il s’est réuni une fois en juillet 2010 pour lancer le dispositif, valider le plan de communication et
les modalités de fonctionnement. Une nouvelle réunion est prévue en décembre 2010, pour instruire
une douzaine d'opérations, dont 6 sont susceptibles de bénéficier d’une aide LEADER.
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4 — Animation du programme (dans I’année écoulée)

En 2010, I'équipe technique du GAL se compose d'une animatrice générale, de trois animateurs
thématiques (en référence aux trois axes prioritaires de la stratégie LEADER), et d'une gestionnaire,
aidée d'un agent administratif. Le Directeur du Pays veille a la cohérence des missions et de
'organisation. Le chargé de mission Communication est chargé de la communication sur le
programme, en lien avec l'animatrice générale. (Cf. organigramme ci-joint)

4.1 — Accompagner les maitres d’ouvrage et instruction des dossiers

L'accompagnement individuel des maitres d'ouvrage consiste en :

* une aide a I'¢laboration de l'action (mise en valeur de ses atouts par rapport a la stratégie
LEADER, conseils sur la faisabilité technique et financicre etc.),

* Afin de mieux diffuser les spécificités de LEADER aupres des maitres d'ouvrage et de les
inciter a améliorer la qualité des actions, une grille d'appréciation a été validée en Comité de
Programmation. 7 critéres incitatifs ont été définis et il est demandé¢ aux porteurs de projet
une évaluation ex-ante de l'effet attendu de leurs actions sur ces criteres (cf document en
annexe),

* une aide plus administrative sur le montage du dossier de demande de subvention,

* une pré-instruction réglementaire de 'action, avant transmission au service référent,
* un suivi de l'action,

* une aide sur le montage du dossier de demande de paiement,

* une pré-instruction de la demande de paiement, avant transmission au service référent.

En 2010, afin de mieux préparer les maitres d’ouvrage aux exigences des demandes de paiement,
plusieurs outils ont été élaborés (relevé de temps passé, attestation jours travaillés, liste précise des
pi€ces) et trois réunions ont €té organisées avec des maitres d’ouvrage susceptibles de faire une
demande d’acompte ou de solde :

* le 22 juin 200 : CDC du Pays d'Albret

* le 26 octobre 2010 : CDC du canton de Villandraut, Communes de Bazas et de Bernos-
Beaulac

* le 10 décembre 2010 : PNRLG (en lien avec le GAL Bassin d’Arcachon Val de I’Eyre, sur
la coopération).
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4.2 — Animer et mettre en ceuvre le programme

La stimulation de nouvelles actions s'appuie sur les différentes missions d'ingénierie thématique
assurées par le Pays des Landes de Gascogne (Développement économique, Services, Gestion de
I'espace, TIC) et le Parc Naturel Régional des Landes de Gascogne (Tourisme, Culture,

Environnement, Architecture).

La réforme en cours des collectivités locales, ainsi que les incertitudes qui pésent sur les finances
locales (suppression de la taxe professionnelle, baisse des aides, surcofts liés a la tempéte) freinent
la dynamique de projets, surtout dans les domaines de la gestion de I'espace et du développement

économique.

Cependant, des actions de préfiguration ou des études programmées en 2009 et en 2010, ont généré
des actions supplémentaires, dont la mise en oeuvre est prévue en 2011, pour conforter la stratégie

de développement.

Il s'agit des actions suivantes :

Maitres d'ouvrage

Actions structurantes
programmées en 2009

Prolongements envisagés
en 2011

Pays

STH

Observatoire de la demande de
logement

Syndicat mixte étude ZDE

Etude ZDE

Pays des Landes de Gascogne

Etude Ressources Humaines

Mission d’animation
économique et de marketing
territorial, en lien étroit avec les
entreprises de production et de
construction

PNRLG Formation-action écotourisme |Nouveau cycle de formation-
action
CdC du Gabardan Etude Comportement d'achat | Actions collectives dans le
cadre d'une OUC
Pays Landes Gascogne Mission d'Ingénierie OCM
développement économique
2009
CDC de Villandraut Etude préalable a 1'élaboration | Création d’un Poéle loisirs et

du Contrat Territorial Global
avec la CAF

citoyenneté et d’un centre
social

Commune de Morcenx

Commercialisation fibre
optique

Etude de faisabilité pour la
création d’un e-airial
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Maitres d'ouvrage

Actions structurantes
programmées en 2010

Prolongements envisagés
en 2011

CDC du canton de Villandraut

Abécédaires animaliers

Réseau intercommunal de
lecture publique

CDC Haute Lande

Création d’un RAM

Année de démarrage

PNRLG

Coopération El Hajeb

Volet jeunesse

Maitres d'ouvrage

Actions structurantes
programmeées sur 2 ans

Prolongements envisagés
en 2011

Pays Landes Gascogne

Ingénierie Services 2009/201 -
Tranche 1 et 2

Maisons de la santé, actions du
réseau jeunesse

Pays Landes Gascogne

Formation-action 2009 réseau
jeunesse et 2010-2011

Actions du réseau jeunesse

Pays Landes Gascogne

Pole de ressources numériques
2010-2011 tranche 1

Web TV participative, étude e-
airial,

4.3 — Participer a la mise en réseau

Les chargés de mission animation et la gestionnaire LEADER se sont investis dans une dizaine de
journées liées au Réseau Rural ou au lancement du programme LEADER, sur des thématiques

variées :

gestion du programme LEADER : réunions SGAR et DRAAF : le GAL était présent a 4 des
5 réunions régionales ou départementales (21 janvier, 13 avril, 15 juin et 9 décembre).

ateliers techniques LEADER (sur la coopération et I'évaluation) : I’animatrice LEADER a
participé a 5 des 6 réunions animées par PQA sur I’évaluation, en vue de batir un référentiel
et des outils d’évaluation communs aux 14 GAL aquitains et aux deux réunions sur la
coopération.

Réunions, séminaires du Réseau Rural : Séminaire LEADER Coopération a Lons-le-
Saunier, les 6 et 7 juillet 2010 (avec mobilisation du chargé de mission Culture du Parc et de
Zoubir CHATTOU, référent marocain sur le projet de coopération avec la Province d’ El
Hajeb, pour présenter ce projet lors d’un atelier); Réunion de travail sur la gestion
territoriale des emplois et des compétences, avec Sol et Civilisation, le 30 septembre 2010,
séminaire annuel du Réseau Rural Frangais les 16 et 17 décembre 2010

cycles de formation-action de PQA : L’animatrice LEADER a partiellement participé au
cycle « Conduite de projets de territoire & dimension européenne, au cours duquel elle a
présenté 1’expérience de coopération avec la Province d’El Hajeb au Maroc, engagée depuis
2006.

Le GAL a également accueilli une chargée de mission du ministére hongrois de I’agriculture et du
développement rural, mis a disposition aupres du Ministére de I’ Agriculture en France.
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4.4 — Fonctionnement administratif du programme

Le programme LEADER s'inscrit dans le cadre réglementaire contraignant du FEADER qui ne
s'avere pas toujours adapté a stratégie de développement local, a la nature des actions souhaitées sur
le territoire et a la capacité administrative et financiere des maitres d'ouvrage (notamment les petites
communes et les associations nouvellement créées).

La prise en compte de la complexité locale par le GAL butte sur des procédures de montage de
dossier et d'instruction trés compliquées.

Dans ce contexte, le GAL n'a pas souhaité « surenchérir » les critéres d'intervention LEADER, en se
dotant d'un réglement relativement succinct (cf. en annexe), quitte a l'amender en cours de
programme, en fonction de I'avancement de la programmation.

L’arrivée d’une personne référente au sein du service coordinateur régional en février 2010, ainsi
que la publication du rapport Balny ont contribu¢ a améliorer la gestion administrative du
programme et les relations entre le GAL et I’autorité de gestion.

Il convient aussi de souligner 1’esprit collaboratif entre le le GAL et le service d’appui de proximité
(DDTM 40), précieux soutien pour faire remonter les dysfonctionnements et résoudre au mieux les
difficultés.

En accord avec 1’autorité de gestion, le GAL s’est porté volontaire pour élaborer les conventions (a
I’exception du plan de financement).

Cependant, des difficultés perdurent concernant :

* les retards de l'autorité¢ de gestion dans la saisie OSIRIS, le traitement des demandes de
paiement et la mise en paiement par I'"ASP.

* une option régionale en faveur du paiement associé, qui fragilise encore plus la trésorerie
des maitres d'ouvrage (l'aide régionale ne pouvant étre versée qu'en méme temps que l'aide
LEADER, c'est a dire en dernier)

* les modalités d’attestation de versement des aides publiques dissociées
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4.5 - Communication

Plusieurs outils de communication ont été ¢laborés depuis 2008 :

» courrier LEADER avec une charte graphique spécifique,
* plaquette d'information LEADER (500 exemplaires tirés),
* lettres d'information du Pays (I'Elan de Gascogne cf. n° en annexe),

* une rubrique LEADER sur le site du Pays (comprenant notamment la stratégie locale et les
compte-rendus des Comités de programmation,

* Une info-presse systématique apres chaque Comité de Programmation.

De plus deux réunions d’information ont été organisées sur le territoire :

* le 7 mai 2010: a destination des techniciens du Parc Naturel Régional des Landes de
Gascogne,

* le 8 juin 2010 : a destination des collectivités locales et associations des cantons de Sabres,
Pissos, et Morcenx — une trentaine de participants.

Ce type de réunions a vocation a se poursuivre en 2011, en direction des acteurs publics et privés
des autres cantons du territoire.

4.6 — Evaluation / Capitalisation

Avec l'appui du Réseau Rural Régional (animé par Pays et Quartiers d'Aquitaine) et du SGAR, le
GAL LANDES DE GASCOGNE a travaillé sur la démarche d'évaluation.

Le GAL s'est impliqué dans la mission confiée a XPS Développement par PQA pour I'élaboration
d'un référentiel d'évaluation commun aux 14 GAL aquitains et la construction d'outils communs de
suivi a travers notamment de :

* sa participation au comité de pilotage de suivi de la mission
* la rencontre le 4 juin 2010 entre le Président du GAL, le consultant et PQA, sur la plus-
value de LEADER et les attentes du territoire en terme d'évaluation.

Suite a cette mission, le GAL a diffusé le questionnaire d'enquéte auprés des membres du Comité de
Programmation (résultats attendus début 2011) ainsi que celui concernant les porteurs de projet
(diffusé au fil de 'eau).

En terme de capitalisation, le GAL a eu I’opportunité de communiquer sur I’innovation territoriale
via la lettre d’information « L’Europe s’engage en Aquitaine » (cf. en annexes).

Afin d'améliorer la diffusion des expériences remarquables, une sélection de fiche-action sera

prochainement mise en ligne sur le site du Pays, ainsi que sur l'outil ViziaProg, mis en place par le
SGAR pour le suivi des programmes européens.
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4.7 — Contacts et orientations

Au total, en 2010, les chargés de mission « Animation LEADER » ont ¢été sollicités par une
trentaine de porteurs de projet potentiels. Si la plupart des prises de contact ont aboutit ou
aboutiront a plus ou moins long terme a une demande LEADER, un certain nombre d'actions ont été
soit abandonnées, soit réalisées dans un autre cadre d'intervention (cf en annexe tableau de suivi des
contacts hors LEADER).

5 — Coopération

Le GAL LANDES DE GASCOGNE soutient le projet de coopération entre le Pays des Landes de
Gascogne, le Pays du Bassin d’Arcachon et du Val de I’Eyre, le Parc Naturel Régional des Landes
de Gascogne et la Province d’El Hajeb au Maroc. Ce projet fait suite au projet LEADER + Voix de
Traverse. Il s’inscrit aussi dans une convention cadre de partenariat entre le Parc et la Province d’El
Hajeb. Le programme d’actions soutenues dans le cadre de LEADER pour 2010 et 2011 concerne
I’écotourisme et le développement culturel.

Les actions sont portées par le Parc, en lien avec des acteurs du territoire (prestataires écotourisme,
Attention! Chantier vocal, etc.).

Le GAL Landes de Gascogne souhaite intégrer un volet « jeunesse » a cette coopération, en lien
avec le réseau territorial des acteurs jeunesse. Des contacts ont été pris en ce sens via Zoubir
CHATTOU, référent marocain pour le projet et I’intérét de s’engager sur ce théme semble partagé.
De ce fait, un dossier 6000 euros pourrait étre monté en 2011.

Dans le cadre de la formation-action 2010-2011 du réseau jeunesse, les animateurs seront
sensibilisés a I’intérét de coopérer.

La Communauté de Communes du canton de Villandraut travaille aussi a une coopération avec une
association locale de jeunes, en lien avec le Portugal.

L'association Attention Chantier Vocal travaille a un nouveau projet de coopération culturelle, mais
ce dernier devrait plutét s’inscrire dans le Programme Culture Europe.

La recherche et la construction de nouvelles coopérations dans le cadre de LEADER sont souhaitées
par le Comité de Programmation, mais elles se heurtent a la difficulté de faire coincider les attentes,
les cadres d’intervention, les contraintes de temps et les disponibilités des acteurs.

Cependant, une réunion de mobilisation est a prévoir auprés des collectivités et des associations
locales, afin de stimuler de nouveaux projets.
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Conclusion

Le GAL Landes de Gascogne est un des GAL aquitains les plus actifs en terme de programmation
et de réalisation.

Ce dynamisme est li¢ d'une part a l'expérience du territoire et des acteurs sur ce type de programme
mais aussi a l'intégration de la démarche LEADER a la stratégie territoriale du Pays.

Cependant, une analyse plus approfondie des actions programmeées démontre aussi la nécessité de
renforcer l'animation autour du programme, notamment dans le domaine du développement
économique, afin de stimuler des actions touchant les entreprises déja installées et de favoriser la
construction d'une stratégie de marketing territorial.

Au regard de la fréquentation lors des Comités de Programmation, la mobilisation des membres du
GAL semble satisfaisante mais les résultats du questionnaire d'enquéte lancé fin 2010 seront utiles
pour mieux apprécier l'appropriation de la démarche par les acteurs et la qualité de la gouvernance
locale.

Quant a la coopération, I'émergence de projets inter-territoriaux ou transnationaux implique aussi
une plus forte mobilisation des acteurs, et le recours a de nouveaux outils, pouvant étre une mission
de stage dédiée a ce sujet et/ou l'organisation de formation-action avec un groupe d'acteurs déja
sensibilisés a l'intérét de coopérer, ainsi qu'une réunion d'information spécifique sur le sujet.
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Liste actualisée des membres du comité de programmation

Organisme Représenté

Nom-Prénom

PAYS DES LANDES DE GASCOGNE

COUTIERE Dominique

DEYRES Jean-Claude

DILHUYDY Jean-Marie

DUBERNET Olivier

DUCOS Jacques

DUPRAT Alain

HARRIBEY Laurence

JOURDAN Serge

TAPIN Martine

BERGES Guy

BERNARD Georges

BOSSET Bernard

DEXPERT Isabelle

DUNOGUES Ywes

PARC NATUREL REGIONAL DES
LANDES DE GASCOGNE

GLEYZE Jean-Luc

DELAUNAY Florence

CONSEIL DE DEVELOPPEMENT

CASSIAU Jean-Paul

CHASTEL Jacques

CORREGE Philippe

de RIVOYRE Antoine

CRENCA Alain

METTE Sophie

VIREPINTE Jean-Luc

ZEBRA Jacky

BESSE Alain

LAMARQUE Giséle

SIDOINE Gilbert

VERDIER Daniel

CHAMBRES CONSULAIRES

GRIHON Claude

GABIN Gérard

PETITJEAN Ywes

LARCHE Marcel

SOULIE Thierry

FONTALIRANT Philippe
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Reéglement local d’intervention actualisé du GAL Landes de Gascogne

Rappel des principales nouvelles régles européennes et nationales :

* Obligation de cofinancements publics (sous forme d'autofinancement ou de subventions) sur
un projet

» L'aide LEADER doit représenter exactement 55% de la Dépense publique totale

* Les colits de structure (hormis les frais de personnel et de déplacement) ne sont plus
¢ligibles

* Les dépenses doivent étre directement et intégralement rattachables a la seule opération
retenue

* Aucune dépense ne doit étre engagée avant le dépot de la demande

Proposition des modalités locales d'intervention du GAL LANDES DE GASCOGNE :

Préambule

La dotation LEADER accordée au GAL LANDES DE GASCOGNE, s'éleve a 1 550 000 euros,
pour 7 ans (2008-2015).

La stratégie adoptée par le Pays des Landes de Gascogne s'appuie sur des projets a plus ou moins
long terme. Il est donc important d'étaler dans le temps la consommation de I'enveloppe LEADER.

LEADER a vocation a intervenir en complémentarité avec les autres fonds et a aider aussi bien des
actions structurantes que des actions expérimentales.

Pour conserver ce rdle incitatif, éviter le saupoudrage et se prémunir d'une consommation trop
rapide des crédits, il est souhaitable de se donner, au niveau local, des régles de sélection et
d'intervention. Le Comité de Programmation pourra cependant les faire évoluer, si elles s'avérent
trop contraignantes pour la bonne mise en ceuvre de la stratégie du territoire.

Il est proposé deux types de dispositions :

1. Des régles communes a l'ensemble des actions (sauf cas particuliers de I'animation-gestion
et de la coopération),

2. Des criteres et des taux d'intervention financiére spécifiques a chaque fiche-action.
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1. Régles communes :

— Plafond de dépenses : 60 000 euros HT par projet, sous réserve de dispositions plus
restrictives mentionnées dans les fiche-action.

Ce plafond ne s'applique pas a I'animation gestion du programme.

De fagon exceptionnelle, le CP pourra valider un projet dépassant ce plafond (sous réserve
d'avoir ét¢ saisi au préalable, sur la base d'un pré-projet, avant instruction)

— Maitres d'ouvrage publics :

Pour les opérations qui relévent du FCTVA, autofinancement obligatoire de 20% minimum
(par rapport au cott de 1'action).

Pour les opérations qui ne relévent pas du FCTVA, autofinancement obligatoire de 10%
minimum (par rapport au coit de l'action).

Dans les deux cas, cet autofinancement peut €tre inclus ou pas dans la Dépense publique mobilisée
(en fonction du taux maximum d'aides publiques précisés dans chaque fiche).

— Criteres généraux d'appréciation :

Cohérence avec les orientations stratégiques du territoire (Charte du Parc, Agenda 21, Livre
Blanc de ['Urbanisme, de I'Architecture et du Paysage, Schéma de Développement
économique, Schéma de Services, Schéma Territorial de 1'Habitat)

Action innovante pour le territoire

Communication LEADER envisagée

— Durée et taux d'aides pour les action comprenant des frais de personnel et de

fonctionnement (hors animation-gestion) :

projet d'ingénierie : action sur deux ans maximum, renouvelable deux fois, avec un taux
d'aides publiques dégressif : 100%, 90%, 80%

projet d'aide au démarrage de nouveaux services : action sur un an maximum, renouvelable
une fois, avec un taux d'aides publiques dégressif : 80%, 60%

Dépenses amortissables (cf. décision CP du 17/04/2009) : 1'aide LEADER interviendra sur
la dotation aux amortissements, calculée pour la durée de I'action, a un taux de 55% de la
dépense publique.
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Magquette financiére modifiée (version du 26/11/2010)

Contributions publiques frangaises UE
Dépenses Contributions
Axe Dispositif CG 40 et| Autres Total public publiques % % dépenses privées et

FEADER | FEADER| Etat CR 33 publics | national convention | FEADER totales FEADER | publiques | autres publics | TOTAL

3 313 0 10000 | 10000 | 8640 28 640 35 000 63 640 55,00% 48% 70 000 133 640
3 321 75000 [ 160 000 ( 85000 [278 634 598 634 731 664 1330 298 55,00% 80% 334 500 1664 798

3 323D 0 0 45000 | 53 182 98 182 120 000 218 182 55,00% 55% 180 000 398 182

& 323E | 10000 | 15000 | 15000 | 13 182 53 182 65 000 118 182 55,00% 84% 22 000 140 182

3 331 0 6 000 5000 8 093 19 093 23 336 42 429 55,00% 78% 12 000 54 429

3 341B | 15000 | 21 000 | 21 000 | 69 818 126 818 155 000 281 818 55,00% 78% 80 000 361818

4 421 0 18000 | 9000 | 63 000 90 000 110 000 200 000 55,00% 87% 30 000 230 000

4 431 0 0 0 253 600 253 600 310 000 563 600 55,00% 100% 0 563 600
TOTAL 100 000 | 230 000 | 190 000 | 748 149 1268 149 1 550 000 2818 149 55,00% 79% 728 500 3 546 649
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Tableau de bord de suivi des contacts

date comment a-t-il connu motif de non
demande | modalités(*) nom organisme LEADER intitulé action programmation suites données
Trop de recettes attendues
et aspects innovants peu
Association Culturelle marqués (par rapport aides |Réalisation hors
29/05/08|courrier Morcenaise via la Commune Spectacle Poubelle la Vie |sous LEADER +) LEADER
Conseil Municipal de pas de suite donnée par le
25/06/08|courrier Commune de Morcenx \Via le Pays Jeunes MO
Formation des bénéwles
30/06/08|courrier Commune de Morcenx Via le Pays sportifs report sine die par le MO
Ludobus, la nature nous |report sine die par le MO
16/09/08 RDV CdC du Pays Morcenais Via le Pays invite puis abandon (tempéte)
financement FSE
18/09/08 RDV Association L’épitremblant via LEADER + Musée itinérant capacité trésorerie du MO |CRESS (micro-projets)
Association Harmonies des \ia la CDC du Pays pas de suite donnée par le |Réalisation hors
27/10/08RDV Petites Landes d’Albret Concours de musique MO LEADER
Organisation durable de la cot supérieur au réglement
06/11/08|courrier Fédération 40 de la Chasse Via le Pays chasse LEADER orienté sur le FEADER
pas de suite donnée par le
01/12/08RDV Association Savoir au Présent Pole d’Art MO (tempéte)
opération potentiellement
éligible sous LEADER +
08/12/08|courrier Commune de Gabarret via LEADER + Etude lotissement mais pas sous LEADER
Association Attention Chantier Edition livret CD Voix de |pas de suite donnée par le |Réalisation hors
20/03/09RDV Vocal via LEADER + Traverse MO LEADER
montage de l'opération non
Chantier de jeunes — site |conforme aux exigences de |Réalisation hors
24/04/09RDV Commune de Commensacq Via le Pays de Mexico LEADER LEADER
éligibilité de I'action par
Etude-Action rapport a la stratégie du pas de suite donnée par
01/05/09RDV CdC du canton de Villandraut \via le Pays écoresponsabilité GAL a approfondir le MO
Aide au démarrage foyer Reéalisation hors
09/06/09RDV CIAS du Pays Morcenais via la CDC passerelle trop de recettes attendues |LEADER
développement des pas de suite donnée par le
16/07/09 RDV Bazas Culture Cinéma via le Pays actions MO
pas de suite donnée par le
11/09/09 RDV Association Nature et Sens via le Pays ferme pédagogique MO
Etude ingénierie dépenses engagées avant  |Réalisation hors
14/09/09|courrier CdC du Gabardan Via le Pays touristique saisie du GAL LEADER
saison musicale 2010 du
resto music le Haut
17/12/09|courrier Association Le singe bleu NSP Landais a Moustey inéligible
Via la CdC du canton de Réalisation hors
07/01/10|RDV Association Compter Lire Ecrire |Villandraut aide au fonctionnement  |inéligible LEADER
avis d'opportunité
défavorable du CP, car trop |réalisation hors LEADER
19/01/10|RDV CIAS de Roquefort-Sarbazan via le Pays Projet jeunes BIA peu de jeunes touchés (3) |préwe en 2011
Site portail de la pas de suite donnée par le
11/02/10|courrier CdC du Pays Morcenais Via le Pays médiathéque MO
Réalisation hors
10/03/10|RDV Association Embaleyre via le Parc Bals itinérants 2010 capacité trésorerie du MO [LEADER
développement des
actions sur le canton de  |pas de suite donnée par le
23/03/10|RDV Association Solidarité Grignols  |via LEADER + Captieux MO (action pas mdre)
Etude aménagement
01/04/10|courrier Commune de Roquefort via la CDC centre-bourg inéligible
19/04/10|courrier CdC Villeneuve de Marsan \via le Pays Etudes Paysageres non éligibles
pas de suite donnée par le
Senice de transport MO (personnel recruté en  |Réalisation hors
20/04/10RDV CIAS de la Haute Lande via la CDC accompagné emploi aidé) LEADER
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Grilles d'appréciation

Criteres incitatifs

Objectifs recherchés

Sans objet

Effet faible

Effet fort

Effet treés fort

Innovation Expérimenter de Critére non pertinent | Amélioration d'une Action nouvelle sur le | Action nouvelle sur le
nouvelles actions ou de |par rapport a I'action action existante territoire du Pays des  |territoire du Pays des
nouvelles formes de visée Action nouvelle pour le | Landes de Gascogne Landes de Gascogne et
conduites de projet, qui territoire concerné mais | mais déja bien peu ou pas développée
pourront ensuite qui s'inspire développée ailleurs ailleurs
essaimer sur le d'initiatives menées
territoire ou ailleurs ailleurs

Partenariat Mobiliser des Critére non pertinent Rapprochement Collaboration des Partenariat structuré

opérationnel partenaires pour par rapport a l'action ponctuel, marginal et | partenaires a la (mise en réseau ou

favoriser l'atteinte des
objectifs de I'action,
pour créer des
économies d'échelle,
pour enrichir le contenu
de I'action et sa
visibilité etc.

visée

non formalisé des
acteurs

réalisation de I'action
sur des objectifs
partagés

pratiques communes
formalisées) dans la
définition de 1'action, sa
mise en ceuvre et son
évaluation

Implication des
bénéficiaires / du
public visé

Tenir compte des
attentes et de la réalité
du terrain

Favoriser 1'adhésion des
habitants au projet du
territoire

Critere non pertinent
par rapport a l'action
visée

Information des publics
concernés par l'action

Consultation des
publics concernés par
l'action (sur les
objectifs et/ou les
moyens de l'action)

Implication des publics
concernés dans le
pilotage, la mise en
oeuvre et 1'évaluation
de I'action, avec partage
des décisions

Création d'emplois

Contribuer au
développement du
territoire par la création
d'emplois

Critere non pertinent
par rapport a l'action
visée

Pas de création directe
d'emplois mais
maintien d'emplois
directs et indirects

Création d'au moins un
emploi direct et
maintien de plusieurs
emplois directs et
indirects

Création de plusieurs
emplois directs et
maintien de plusieurs
emplois directs et
indirects




Critéres incitatifs

Objectifs recherchés

Sans objet

Effet faible

Effet fort

Effet trés fort

Respect de principes

Favoriser la diffusion

Critére non pertinent

impact positif sur une

impact positif sur deux

impact positif sur au

de développement sur le territoire de| par rapporta l'action cible' du a quatre cibles du moins 5 cibles du
durable pratiques plus visée développement durable | développement durable | développement durable
respectueuses de
I'environnement et de
I'épanouissement de
tous les étres humains
Communication sur|Encourager le Communication a Utilisation de supports Utilisation d'outils
I'aide de I'Europe développement  d'une minima, selon la originaux de originaux pour

culture européenne

réglementation en
vigueur

communication sur
l'action (média,
internet, etc.)

communiquer sur
l'action et son bilan
(média, internet, action
de lancement, de
cloture, etc.)

Pérennité et caractére
structurant de I'action

Eviter
des

1'éparpillement
Initiatives et

Critére non pertinent
par rapport a l'action

Action ponctuelle
renouvelable

Action de préfiguration
d'une démarche ou

Action qui fait évoluer
de fagon significative

conforter la stratégie de visée d'actions sur du long et durable 1'action
développement du terme publique
territoire
1 Cibles du développement durable :

. consommation et production durables

. changement climatique et maitrise de I'énergie

. transport durable

. conservation et gestion des ressources naturelles

. santé publique

o cohésion sociale et solidarité territoriale




Trame des questionnaires d'enquéte auprés des membres du GAL et
des maitres d'ouvrage

Enquéte bénéficiaires LEADER 2007 - 2013

Merci par avance de bien vaulair rép

Mom du malre doauviags

Athon LEADER

Personne réfdrente de l'action

4 o

=1V

e aux NS U

pas a qualifier vas répon

1. Comment avez-vous eu connalssance du programme Leader (Ordonnez jusqu'a trois repenses)

joooon oo

¢

2. Etes-vous m

0

3. Le dossie

- |

poon

4. Le moma

i

wolre réseau parsonnel (ami, chel d'entrepnsa)

volre Mseay profesaonnegl (CC1, agence de developpement, comits d 'sepansion

SCONCMIQUE, UN parc régonal |
wvolre rarie

e millisu assacisl

la prefectura da voire dapan sment
8 préessa

steintarnet

mlres | rease]

duGAL ?

NOIN

Leader vous at-i semble difficlle a monter 7

Ul Tout Afat

Commentas
o plutct
fon pas yrament

Comrmentez
non pas du toul

QU

NON

5. (8 aide au montage regue) Avez-vous éte saticfait de |'side regue 7

goon

du dossier Leader a t-il necessite une recherche specifique de partenaires 7

ol tout 3 Fart

foammentaz
cul plutdt
flon pas vrament

Commentez
non pas du tout
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6. Considérez-vous que votre projet constitue une innovation pour votre territoire ?

[

jall

NC R

7. (8i oui) De quel type dinnovation s'agit-il ?

0 0 Ui

Secrad etz cecondust on dure onération qli existe déja sur 2 -erritnice

Arréaratich duns cpérshon existante er y epoartanton !
‘elaroissemart ces pUblZE Concenés rouveaux partenaes,
ameliorstior (3 tochniguefsy .0

Dipéralicn noevelle polr le leimio e

wodatior d'on service, dune activied, mise e plaoe d'uae

acanisstion rouvells Z'actaurs) ma s banae dens sE cratique hors du ter

Opératicn noevelle polr le tertico re & pel. ol pas déveloprée dans |5 pr
A tamitoirs

8. Avez-vous modifié vos fagons de faire, vos méthodes de travail... en devenant porteur de projet Leader 7

00010

9. Les effets de I'actlon déja connus en termes quantitatifs et qualltatifs corraspondent-lis a ce qul etalt attendu 7

oLitout &fat

Com nanteT
AL pluldl
N PIS YA e

ComTantez
aan pEs dinto o

fOUI, NON pour ies modalites suivantas : )

100000

glinr=tior de sarvices rencus s rle tarritoire,
zeliorstior de l'ofre tourist que,

craaticr dempol,

A gnentation oz watre ch ff e d'atfaires,

sfels e vironiemsartauy . ...

aLtres (précissz!
Frecizes

10. L'actlon a t-elle el des effets Inattendus positifs oL négatifs 7

[11]

aLl
| z50) 18l

MOk

11. A quelle échelle géographique situez-vous pricritairemert | es répercussions économiques et sociales de

votre projet ?

DO000010

00T L T
O muaauts de commLnss
“etitnire b1 GAl S Pays
=R

depEroarent

éinn

9. dola
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12. Avez-vous |e sentiment d'avoir augmenté votre résezu de partenaires ?

000

L tout dtat

Commznter
i plukét
TN pESVram et

COmMZnies
aan pEs dito o

13. Votre action a t-alle contribué au developpement d'autres projats ? Cerains élémants de votre action ont-ils
inspire d'autres expériences ?

i

oLitout &fat
| 2501815

2 plulil

aon pEsvramet

0N pEs du tolt

14. Votre action aurait-elle vu le jour sans le soutien de Leader ?

001

Zltout atat
i plukét
qon pEsvramet

qan pes du todt

14a (Si OUl) Pourguoi ? (3 reponses possibles, anoter de 1 23, 1 étant |a raison prioritaire) :

Iniiini

‘actior au-ait pu bandicicr C'altres soLrces de finzncament
lesoLeles)

etrsval sur e montags e proet avsit déjE Eé réslisé
‘appert finanzior de Leader n étalt pas datominant podr ¢ mortags 2o pro ol

'ingn erie de projaft itechricoz comme admiristrstiva) ne réressitait pas réelement

‘intewvantizn de "Squips o GAL

aLtres (précisaz)

14b. (Si NON) Pourguci 7 {3 réponses possibles, a noter de 1 a3, 1 étant laraison pricritaire) :

0 0ol

& PIOSTEMINS & Conr e neissance & lices du posl
‘appert finanzior de Leader éatraallomant détorminant pour o rrontags du projot
Arrise en AFedl de partenares a &3 -Asllenent déerm nante ponr l'existente du orejst

inggn erie de montage du projet (su- 15 zlen administracify noaursit pu tre ascurse ni par le
oartal- de projst saul, nopar e autrs sTusture

A.fres (prénissy)

15. Le projet tel qu'il a eté mis en ceuvre dane | cadre de Leader correspond-il 4 votrs idée initiale de projet 7

OO

oLitout &fat

Correnznles
2L plucst
Ian pEsyram et

ComTantez
W pEs clu took
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16. Ls programme Leader vous atdl permis ; (noterde 1 a4 1=oui tout & fat, 2=ou plutdt, 3=non pas vramant, 4=non
pas du touk pour les modalités suivantes)

daugmantar |'ambition de votre projst 7

d'augmentar la qualte da vatre projet 7

d'accélérar & rdhme de réaisation 7

de réalisarle projet dans de mallleurss condbions ¥
datendre votre réseay de patenaras &t relabons de travail ¥
de trav aller differamment (mathode, tectiqua )7

de praparer d'autres projets 7

jo0oooood

de monter & condurs uns action suscaptible d'8lre pdrennisds 7

17. Commentaires libres

MERCI DE VOTRE PARTICIPATION |
QUESTIONNAIRE A RETOURNER AU GAL LANDES DE GASCOGNE - Pays des Landes de Gascogne

l'Ei.;D pe
§ <
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Enquéte “Membres du Comité de programmation” LEADER 2007 - 2013

w&u 10 questions pour evaluer 3 valeur ajoutee de LEADER
Mem-ranagmenl |
1, Vous des
L sriein
- T T 0 TV
Lin scteur prive isesciel || mooprokssonnel
P panne Jasiée, )
2, Voire pawticipation s progremme LEADER
: D44 | dérardhe 28 sborion o (8 cand Osbam
(rieario na, grougs os traed, )
I:l Deapuin la ise orplace olld obs du Conis de
progrars mel on
I: Wons awe 1 el e Comdid e progiam naton
e SR iEe eno e
£y ol e deg i o P o e s e senS U Vo us sui Tates,
|2 vateur oatre & LEADER cvat: ":"h’: ::"“ T -::.u Commaranes
£l mi__ I Ml Tl

b Lencie BitoEgR FeEorabon w W Fae o0 Seae
piogaure daa b o Fuse Sraidhe of pate 38 bl
b b e stiug santenna par du lanimatior of da U3 buwion

bl Laave's terludsie  ww bk bade s e ansyie
wlighe dw boues o Lubienes, des akuk o des cuidimaies i
L)

) b andersre goblc s, ov rperiins roly @ ondunsemert
firti 4o puganmaton reUmes dboCaale G eans LY
rkm dare W comdi de plegrareaten FEREE ¥ aEn i
Nabtu iy de b el wnreble cfee Velonl pe mITue @ vegepn)
e e pivioge dur poliquar te iy deds caies

1 da _mise o3 Sumiy < o paticigstion a‘
arirsten, gudtio wiss 4 o o vinbom loract o

pisemu rigromal natmaal o wRmden de ulIu- 'J!HII‘H' «y
poraes

Pl bt semdalios s penibil jew B Widsiia dergagel duil
b pbiahids B conpbiabind Bves Saibnd bewieine Raden ufonad
oo e o awber furste ses ro e Miniee Bropsares (haw Fome

) ddnenation b cap i wios b LEADBR du isibe e s do]
bbb nicar £ s varben

| ACKOEECAS &1 § AGSCKCSMES © ~dpicah glice b LEAL G 6
e malre a0 Gluwe de CRRLMON CoorddRmbes enile Hies of by
gz dary wn wnrwmibte con et

') e st lean ol (daRaIEan KR AEACES L peccs i o
dalbi i i aBord quieand LEADGER ¥ asannt par pu wod el
ot o 1n wioh i riow Oe Comie pare naneie e

rw La e anths st b replage g dee M
amrafion of L som il aion LEADER #e projats pae foicamand
b rog e wir dave LELDER mais mip o8 vy via € o e i g esitly

gt des  codaices B pork  de NgE e
Acemma e Cm el den pelens B pae o P b ol
w Al e de i Fopp s e s el O e e
ur projets | GarereirreRe < achiin minoeand,

) A FRCSNOEN.  Lh i MR d o pa LEALER Saap imade
s 5o mbons o1 de pATEETE O s T8 P ICOUTE JBSU DU I8 DR TR

4 o e ENETEES (U I POUS VOUS 00N BNgAOEs e LEADER




il

)

&l

5T , & la mi-p s =alafin dela prog dans LEADER, les réponses & vos atlentes
Mon pas an pas Oui' Oui tout & Commentalres
du toul wraiment lutiat

Ptiente 1

ttente 2

futienie 3

& Quelles sent pour veus lalles principales falblesses de LEADER

Commentaires

Commentaires :

8. Pouvez-vous indiguer, guelles sont pour vous les 2 cu 3

les plus

da |a valeur ajoutée de LEADER et en quoi elles le sent 4 vos yeuwd.

Cperation 1

[operation 2

foperation 3

10, Vous tes un acleur prive, quels acquis de Pexparience LEADER dans vos pratigues el'ou comme portear de projet potentisl

[Commentaires

11. En qualité de membre du Comité da pregrammation, quelles sont vos atlentes an matiére d'é

alc) 7

o mentares

Questlonnalre & retourner au Pays des Landes de Gascogne BP 1 40630 Sabres

nlalanne@poays-landesdegascogne.org -

Fax : 5. 58.04,43.90

Merci de votre participation |
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Revue de presse

15 pan 2010 080 00 | Por Geonges Dus

Programme européen Leader 4

Bernard Reuchaleou. PHOTO G.D.

Ay fil des annaas, ke Pays 025 Landes de Gascogns st daven un
of ganisme Inc ontournable dans la vie dconommue. Sociake et
culrsle das Landes de Gascogne Uns 03 585 preragalives
consisle & monter ges dossiers caux pouvant bendficiar des ades
auropeannes. Actueliement, foparation Leadsr 4 porte sur kes
années 2008 2015, La dotation pour Je Pays des Landes de
Gascogne ast de 1550000 suro sur cette parode Ce Leader4
veut priviégiar las déveldppamants Sconomiques, BoCaUX &t
culurels 85 a B cossance demographioue tes sensible sur son
terntoire. Chaaue dossier st ludé & le lumigre da cet obyectrl

Favoriser e developpement

A cejour une trentaine de dossiers ont deg &0 Audes ot accartds
pour un total d'adas surcpeennas de 320 000 aures Lo Pays dos
Landes de Gascogne ast Jonc Lout prat & meiire & fede des
dossiers 5505 des Communautés de COMMUNes. COMITLINES,
S850CIENONS, OFQENSMes professionnels. Ses services sont i pour
consetkar, faire ressortir les points forts dun dosser susceptble
détre retenu, pour orkenter aussi vers dautres Mnanc ements
possibies Le Pavs oes Landes da Gascogna e51 8 l'Scoute de son
terfitoire, gdréant un dossier de 56 simple demands 4 5a présertation
o5 sa reabsation au contrdle financier 42 bonna fin

Bernard Reuchalgou, drecteur des services (Dominious Coutiere
arant président du Pays 08s Landes 08 Gascogne) 2 drigé ia
reunion dinformation du mard & juin au Pavilon de Marouéze || a
insistd sur la stratége cibléa par Lesdar 4 de medtre & & dspostion
dun terrgoire donne osE passibings oa devaeloppamant en foncoon
das anjeux dEmographigues, par des actions da sensibilsation du
gand publc demes an place dachons favonsant e develcppement
innovart o speclioue, en espactan hintégiation sociake o Mauls
tarntoraka

Aine |, sur 18 Grance Lande, ks PNRLG 8 d&4& bandficle de Laadaer 4
sur dews dossiers concemant lecotourisme ot sa promobion La
COmmune o MOICény est &)08a poUr développar una infrestruciura
rumenoue, Iassociation ACL de Satres pour 58 mise envalkaur des
créstions artistiques sur ke temitore duPays

Pour tout rensegnement, contacter Juletie Brouat (05 5804 4343)
Ol SUr wewy pavs-landesdegas cogne org

@ VA SIRE S 0T
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22 il et 2010 05000 | P Maie Eve Bourgeis

L'Europe soutient les Landes de
Gascogne

Caprogrammea europsesn permeat oe lancer des oparaions o accusl
et cubureles, au coeur des Landes de Gascogne, vig deas
subranticns

Laforét des Landes. PHOTO § L

Le Pays das Landes de Gascopne a eé sélactonne pour s
auainams s ahin de mellre an plac g le programme swopean
Leader sur sonterrtare, programmes de soufien aux Zonas rnraks
Ains avart 2015, e Pays devrait recevoir une aide europdenne
totale dune valewr & 1550000 eures Cat argentvise notamment &
soulenr lastratoge da développameant du termtoire et 3 favoriser ca
Croissanca damoaraphnue

Iy 2 Qualques purs, Un comits de programmanton Lsader s'est teru
seciienu 4 Cazals S oparatons culureles ont alors eps
programmaas . Le Festval iy vre jeune pubic (propase par ia maine
e Baras) | progammeation cfluredls des Carcles jes 3g
Rencontres des jeunes des Landes de Gascogne (du 20 au 22 piket
& Vilandraut) mais encore s Chantiers anistiques autow 32 1a
mamore, Igrant parm Ces propositons. S le marcant tolal da ces
six oparaons s'eléve a 52 S00eures, 19 00 euros dades

VBN ONt du poamme européen Lasder

Ameliorer |'accueil
EnEu'((ﬁ, il permet te soutenr 140 teritores porteurs duns
stralége oe dveloppement organisde autour dun thame 1edratew

Aupln local, Leadsr a pour chiechif premier daidar e Fays des
Landes de Gascogne & amaborar ratcuell de nouveles populations
&t leur ntagration. A ¢a jour, pour ce vokat, une quarantains os
Coss|ers ont did &18 dludds el acceplés ce qul représertia un
montant daides suropeemmes de 340 000 eyros

Le prochan comité de programmmaion Leader <e lenda <o le
ternitoirs ke vendrad 19 novembra Uns douzaire o cparabons sont
ecluelement en préparation &n vue dé celte rencontre dont
fopérabon « D'artres en erbres . redessnons notre paysage o
Avant 1 finde l'anné e, une enguéts deviat &rs réalser aupras das
mambres du Comité de programmation pour préparar lvaluaton
findle du programme Leadar

FOUT &N SEvOr pUS Wiwy Days-langesdegascogne org

) g, supdoses v A1
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Innover dans les services

a la population

Cuicie Proro Bene Ln moles e "o oo

En plus du soutien a la haute technalogie, I'Union européenne se mobilise aussi

pour aider les acteurs locaux a imaginer

Un réseaud'animation jeunesse

e Landes de Gascogne

Les évalutians so00-économigues qu touchent
le temitoire du Pays des Landes de Gascogne ont
ingté lesacteurs iocawxa considérerles feunes
de 112 15ans comme une wéritalie ressource
pour [avenkr du termitoire, Depuis 2006, (2 Pays
des Landes de Gasoogne coodonne, dans le cade
deladémarche LEADER (Liaksan Entre Actiors
de Dévelgppement de [Economie Rurale ), (a
mise en réseaw de 8 struciures enfance-feunesse,
associatives, commanales et infercommunales,
moncernant &7 commanes, afinde mewx
structurer | ‘gffre de serices pourlesadolescents
Cettedémarche terntonale innovante est

LEADER, laboratoire dexpériences

de nouveaux services de proxaimité

Quels bénéfices et pour gui 7 Pourles stnuctures
Jeunesse, (a mubtualisation des mayens
(transports, sédiowrs... ) I'acces 3 des possibilites
nouveles de firmncement (LEADER, Régionetc.);
poix lesanimaters, un ennchissant partage
d'expénienceset(a mise en place de programmes
de formatian-action; pourles adolescentsenfin,
ure affre élargie danimations anginales favarsant
leurinté gration sur le temitove et leur ouverture
axautres  sguiation @anoe, ants plagiques mals
aussisdjours argue etvidédo . 80dentre euxont
alnsl particpé, enjulllet 20103 vand=ut, aux3*
Rencontres des feunss desLandes de Gascogne

LEADER et un programme financé dans le cadre du Fonds européenagricole pourle
développement rural (FEADER). X met en pewvre des projts pourie développe ment rural
caractére expérimental, (nitiés par des actewrs locaux dans le bat de revitalker surtemitore,
de créer des empiofs et de renforcer (e lfen rural-urbain

Cette démavche 5'appuwe sur des Groupes d’Action Locale [CAL) qui associent des actewrs
privés et pubdics au plus prés du terrain, Pour 2007-2013, quatvze CAL ont &t s&lectionnés
enAguitaine, dont le Fays des Landes de Gascogne.
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